TRANSIZIONE ECOLOGICA

Un impianto di biometano
da pollina e scarti animali

Migliorare I'ambiente e conciliare risparmio energetico e mondo del lavoro
Le grandi aziende di Cesena hanno raccontato online tuttiiloro progetti

CESENA

SERENADELLAMORE
Transizione ecologica, “Green
deal” europeo, neutralita clima-
tica, economia blu e comunita
energetichesono le nuoveparo-
le chiave da aggiungere a mobi-
lita sostenibile, energie rinno-
vabili ed economia circolare per
capiregliambiziosiobiettviche
tutti, a partire dalle istituzionie
dal mondo delle imprese, do-
vremmo porci per salvare il pia-
neta.

11 tutto ragionando anche su
come conciliare questi obiettivi
conilmondo del lavoro.

Per capire e chiarire la road
map che la Regione, gli ent lo-
cali ed anche le grandi aziende
si sono poste per raggiungere la
transizione ecologica si étenuta
unatavola rotonda organizzata
dal comune di Cesena, Unione
Valle Savio, in collaborazione
conil consorzio

blu, legata al mare in maniera
sostenibile. La Regione nel Pat-
to dilavoro peril clima ha a di-
sposizione risorse per circa un
miliardo di europer i prossimi 7
anni, di cui 500 milioni per lari-
cerca e 280 milioni per la soste-
nibili a energetica».

Il territorio

Che le imprese green, dicuil'a-
groalimentareéilsettorepreva-
lente, siano resilienti, con mi-
gliori performance economiche
e lavorative (113 miliardi nel
2019 e 400 mila addetti per
6.300 aziende in regione, di cui
800nellanostraprovinciaed un
terzo nei comuni della Valle Sa-
vio), € venuto fuori da tutti gli
interventi. E non acaso a porta-
re il proprio esempio di quello
che hanno fatto e stanno facen-
do per la transizione ecologica
vi erano due grandi aziende del
territorio: Amadori ed Orogel.

“Art-ER”,sualcune e- IL PIANO Amadori
sperienze del territo-  ENERGETICO  Coisuoi 8.900 colla-
rio nel settore dell’a- TRIENNALE boratori, oltre 800 al-
groalimentare e sulla HA OBIETTIVI levament di proprie-
mobilita sostenibile AMBIZIOSI ta ed in convenzione,
per leimprese. 6 stabilimenti in [ta-
"""""""" lia, Sincubatoi, 4
Lamission PROTAGONISTE mangimifici, 3 piatta-

«Gli obiettivi posti SUL orme logistiche e 19
nella programmazio- TERRITORIO centri di distribuzio-
ne triennale LE FONTI nee 1,2 miliardidieu-
2022-2024 del Piano RINNOVABILI difatturato ¢ la se-

energetico nazionale
sono una grande sfi-
da - ha detto Attilio Raimondi
del Servizio ricerca, innovazio-
ne, energia ed economia soste-
nibile della Regione - che vedo-
nopassare dal 40 al 55%]laridu-
zione delle emissioni, dal 27 al
39%% l'efficientamento energet-
co edal 27 al 40%le fonti rinno-
vabili. Si dovranno pensare alle
infrastrutture delle reti elettri-
che e gas, digitali e di stoccag-
gio, che tengano conto di tanti
piccoli luoghi che producono e-
nergia rinnovabile, ad uno tsu-
nami di ristrutturazioni nell’e-
dilizia del patrimonio esistente,
a passare dalle gomme al ferro
nei trasporti ed all’economia

conda azienda italia-
na di produzione avi-
cola. Come haspiegato Michele
Noera, responsabile settore am-
biente, gli obiettivi e le azioni
della politica ecologica del
gruppo sono sintetizzati nello
stabilimento di Cesena «Che ha
unacentrale termica integrataa
due impianti dicogenerazione a
gas metano che coprono circa
1'80% dell'energia utilizzata, un
biodigestore anaerobico che u-
tilizza gli scartilipidicie proteici
della lavorazione animale per
produrre biogas che alimenta il
terzo impianto di cogenerazio-
ne. Il tutto con lo scopo di au-
mentare l'autoproduzione di e-
nergia».

Altri impianti simili sono il
mangimificio di Ravenna che
come fonte energeticahaunim-
pianto di cogenerazione ali-
mentato ad olio vegetale, il
mangimificio di Settecrociari e
lo stabilimento di S. Sofia che
sfruttano il gas naturale e losta-
bilimentodiMosciano S.Angelo
che ha un biodigestore anaero-
bico. «Ci sono pannelli fotovol-
taici su 38 allevamenti che pro-
ducono 9 mega watt e stiamo
anche progettando di utilizzare
la pollina come combustibile,
per questo stiamo realizzando
unnuovo impianto biometanoa
pollina e scarti. Tutte queste a-
zioni hanno portato all'auto-
produzione del 27% del fabbi-
sogno elettrico, del 145 diquel-
lo termico e la nostra grande at-
tenzione al temadell’acqua cifa
utilizzare i170% diacqua super-
ficiale e non di falda, dal canale
del Cer. La nostra infatti & un'e-
conomia circolare dove i sotto-
prodott della lavorazione, co-
me sangue, 0ssa, piume, vengo-
nousati per fare mangimi di pet
food edil grasso avicoloviene u-
sato nei biocombustibili ed il
biogas ¢ venduto a terzi».

Orogel
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La transizione ecologica ¢ stata
dadiversianniintrapresaanche
dalla cooperativa che conta
1.500 soci. Orogel green, come
ha raccontato Silver Giorgini,
non guarda solo al migliora-
mento ambientale ed energeti-
co dei 3 stabiliment, maal pac-
kaging dei prodotti, con mate-
rialiin polietilene, plastica com-
postabile e cartoncino, all’agri-
coltura sostenibile, con 'obiet-
tivo digarantire unresiduo zero
di prodotti fitosanitari e I'incre-
mento di produzioni biologi-
che, alla logistica sostenibile. «I
surgelati sono amici dell’am-
biente, non soloi clienti utiliz-
zandoli producono un meno
sprecodi energia e meno rifiuti,
ma gli scarti dellamondatura in
azienda vengono utilizzati co-
me sottoprodott di rasforma-
zione in mangimi o energia. In
agricoltura, nonostante i nuovi
insett, come cimici e cavallette,
andiamo verso il residuo zero
ed icampi sono vicini agli stabi-
limenti. La nuova cella di stoc-
caggio a Cesena permette di ri-
sparmiare mold viaggi, per una
stima di quasi 280 tonnellate di
CO2 in meno. Stamo poi pen-
sando acamion ad alimentazio-
ne ametano».



